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COMUNICADO N° 002-CAS-2020-MPC 

El Comité de Evaluación del PROCESO CAS N° 001-2020-MPC da a conocer a los postulantes declarados APTOS 

que, la ENTREVISTA PERSONAL VIRTUAL se realizará por intermedio de la aplicación de mensajería WHATSAPP, 

motivo por el cual se les llamará a su número telefónico, y deberán contar con su DNI y Cámara Web activada, el 

cronograma de entrevistas se realizará conforme el siguiente orden:  

 

FECHA Y HORA DE LAS 

ENTREVISTAS 

 

PUESTO TRABAJO 

 

DEPENDENCIA ORGÁNICA 

LUNES 14 DICIEMBRE 

DE 9:00 AM HASTA LAS 

12:00 PM 

INSPECTOR DE TRANSPORTE  

 

SUB GERENCIA DE SEGURIDAD VIAL, 

SEÑALIZACIÓN Y SANCIONES 

LUNES 14 DICIEMBRE 

DE 2:00 PM HASTA LAS 6:00 

PM 

POLICIA MUNICIPAL  SUB GERENCIA DE COMERCIO, 

MERCADOS Y POLICÍA MUNICIPAL 

MARTES 15 DICIEMBRE 

DE 8:00 AM HASTA LAS 

10:00 AM 

CHOFER  SUB GERENCIA SEGURIDAD CIUDADANA 

MARTES 15 DICIEMBRE 

DE 10:00 AM HASTA LAS 

12:00 PM 

CHOFER  SUB GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL 

MARTES 15 DICIEMBRE 

DE 1:00 PM HASTA LAS 3:00 

PM 

SECRETARIA  SUB GERENCIA SEGURIDAD CIUDADANA 

MARTES 15 DICIEMBRE 

DE 3:00 PM HASTA LAS 4:00 

PM 

OPERADOR DE CAMARA DE 

VIDEO VIGILANCIA  

SUB GERENCIA SEGURIDAD CIUDADANA 

 

NOTA: Cada entrevista tendrá una duración aproximada de 10 minutos, asimismo cada postulante deberá estar 

pendiente de la llamada para su entrevista que se haga durante este periodo.    

Los resultados finales se publicarán el día martes 15 de diciembre en el turno tarde. 

 

Comisión Evaluadora del Proceso de selección de Personal CAS 

Municipalidad Provincial de Cañete. 

 

San Vicente, 11 de diciembre de 2020 


